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1.1. Respectarea programei | Elaborarea planificarii anuale si semestriale Th acord cu metodologia recomandata si actualizarea ei 1
© scolare, a normelor de elaborare | Utilizarea eficientd a documentelor curriculare (programa, planificare, manuale, ghiduri, suporturi 1
s & documentelor de proiectare, | de curs, soft-uri etc.) tinand cont de principiile didacticii moderne
@ £ | precum si adaptarea acesteia la | Includerea in proiectarea curriculara a strategiilor didactice axate pe formarea competentelor vizate 1
g ® | particularitatile grupei/clasei. de programa
©
- 6 puncte Indicarea documentelor reglementative utilizate Tn proiectarea didactica (programa, lege, ordin al 0,5
unui for superior, regulamente, precizari din consfatuirile cadrelor didactice, cercurile pedagogice)
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Existenta avizului comisiei metodice/catedrei/inspectorului de specialitate sau conducerii scolii pe | 0,5
fiecare din documentele de proiectare sau planificare didactica
Realizarea si predarea la timp a documentelor de proiectare
Corelarea dintre proiectarea activitatilor cu particularitatile clasei/ grupei prin activitati de consultare
a elevilor, a parintilor, a autoritatilor locale
1.2. Implicarea in activitatile de | Implicarea in activitatile de fundamentare a ofertei educationale la nivelul unitatii; 1
proiectare a ofertei
educationale la nivelul unitatii. Propunerea si elaborarea continuturilor CD$ 1
2 puncte
1.3. Folosirea TIC in activitatea | Elaborarea documentelor de proiectare utilizand TIC; 1
de proiectare. - — P
Proiectarea activitatilor de invatare care presupun resurse TIC 1
2 puncte
1.4. Proiectarea activitatilor | Elaborarea materialelor didactice, structurarea continuturilor siintifice in format digital pentru studiul | 0,5
suport pentru finvatarea in | elevilor, suport de curs (manual/ auxiliar digital, ppt, documentare video, fisiere audio, clip-uri video,
mediul online Si a | tutoriale, ghiduri, podcast etc), fise documentare, diagrame, harti mentale, fise de lucru, laboratoare/
instrumentelor de evaluare | muzee virtuale, plan de recapitulare;
aplicabile online, din | Proiectarea activitatilor didactice pentru invatare in sistem hibrid 1
perspectiva  principiilor  de | Realizarea de instrumente didactice digitale pentru fixarea, consolidarea cunostintelor (fise de lucru, | 0,5
proiectare didactica jocuri didactice, aplicatii online, harti mentale etc.)
3 puncte Proiectarea de instrumente digitale de evaluare (teste, chestionare, quizz etc.) 1
1.5. Proiectarea unor activitati | Proiectarea activitatilor extracurriculare ce contribuie direct la atingerea obiectivelor curriculare | 0,5
extracurriculare corelate cu | (concursuri disciplinare, sesiuni de comunicari stiintifice, cluburi scolare, reviste scolare, excursii,
obiectivele curriculare, nevoile | vizitarea unor obiective economice, cultural-istorice, vizionare/realizare unor piese de teatru, cercuri
si interesele educabililor, planul | etc.)
managerial al unitatii. Elaborarea documentelor proiective pentru activitati extracurriculare ce contribuie direct la | 0,5
2 puncte dezvoltarea institutionald (proiecte nationale/ judetene/locale, proiecte cu finantare, proiecte de
diversificare / promovare a ofertei educationale etc.)
Elaborarea documentelor proiective pentru activitati extracurriculare ce se incadreaza in directiile 1
strategice educative ale scolii (educatia pentru sanatate, educatia civica, educatie ecologica, educatie
cultural-artistica, educatie sportive etc.)
TOTAL 15




2.Realizarea activitatilor didactice.

2.1.Utilizarea unor strategii | Organizarea si conducerea activitatilor de predare-invatare adaptate la invatarea clasica/ hibrid/ 2
didactice care asigura caracterul | online n functie de scenariul aprobat de DSP si IS)
aplicativ al invatarii si formarea | Desfasurarea unor activitati practice/ aplicative; 1
competentelor specifice.
3 puncte
2.2. Utilizarea eficienta a | Utilizarea bazei materiale din unitatea de invatamant (softuri educationale, mijloace audio- video, 2
resurselor materiale din | site-ul scolii etc.);
unitatea de finvatamant in | Utilizarea auxiliarelor, manualelor adecvate si a resurselor TIC din sala de clasa in desfasurarea orelor, 2
vederea optimizarii activitatilor | astfel incat invatarea sa fie eficienta in sistemul clasic/hibrid/online.
didactice inclusiv TIC.
4 puncte
2.3 Utilizarea de resurse | Organizarea activitatilor de predare-invatare pe platforme educationale: GSuite, Google classroom, | 1.5
educationale deschise, aplicatii | Zoom, Teams etc.
online, crearea si sustinerea | Folosirea resurselor educationale deschise: Biblioteca digitala, Mozabook, site-uri, KAHOOT, Learning | 1.5
sesiunilor de finvdtare pe | apps, ASQ etc.
platforme educational.
3 puncte
2.4. Diseminarea, evaluarea si | Furnizarea de feedback elevilor, privind competentele formate Tn vederea imbunatatirii rezultatelor 2
valorizarea activitatilor | Tnvatarii;
realizate. Identificarea si valorificarea posibilitatilor de invatare ale elevilor; 1
3 puncte
2.5 Organizarea si desfasurarea | Organizarea si derularea de activitati extracurriculare ce contribuie direct la atingerea obiectivelor 2
activitatilor didactice, | curriculare in mediul scolar, extrascolar si in mediul online
curriculare si extracurriculare in | Organizarea de activitati extracurriculare ce contribuie direct la dezvoltarea institutionala
mediul scolar, extrasolar si in [ perylarea de activititi extracurriculare ce contribuie direct la dezvoltarea institutionald
mediul online. (amenajare/modernizare/intretinere spatii de Thvatdmant)
4 puncte
2.6 Formarea deprinderilor de | Dezvoltarea la elevi a capacitatii de culegere/ structurare a informatiilor, prin activitati de 2

studiu individual si In echipa in
vederea formarii/dezvoltarii
competentei de ,a invata sa
nveti”.

4 puncte

autoinvatare si lucru n echipa;

Activitati diferentiate (elevi cu nevoi speciale)

Activitati diferentiate cu elevii capabili de performanta pentru dezvoltarea abilitatilor de studiu;




2.7 Organizarea si desfasurarea | Implicarea elevilor in activitatile extrascolare si de voluntariat respectand prevederile legale in vigoare 1
de activitati prin participarea la | privind drepturile copilului si drepturile omului
actiuni de voluntariat. Organizarea si derularea de activitati extra curriculare si de voluntariat propuse de beneficiarii pentru 1
4 puncte educatie
incheierea unor parteneriate si colabordri cu institutii publice si private pentru desfisurarea 2
activitatilor extracurriculare si de voluntariat (1 p/ parteneriat/ colaborare)
TOTAL 25
3.1. Asigurarea transparentei | Elaborarea de indicatori/ descriptori de performanta ca niveluri acceptabile ale realizarii obiectivelor 1
criteriilor, a procedurilor de | proiectate, in activitatea de evaluare;
evaluare. Informarea elevilor referitor la instrumentele/metodele de evaluare ce vor fi utilizate si a baremelor 1
2 puncte de notare;
3.2. Aplicarea  testelor | Formularea itemilor in concordanta cu obiectivele evaluarii, continuturile evaluarii si standardelor 1
predictive, interpretarea si | de performanta
comunicarea rezultatelor. Prezentarea baremelor de corectare si notare 0,5
= 3 puncte Analiza administrarii testului si Tntocmirea matricei de specificatie 0,5
’E, Stabilirea si aplicarea de masuri de ameliorare/dezvoltare in urma evaluarilor 1
’g 3.3. Utilizarea diverselor | Aplicarea unor metode si instrumente activ-participative corelate cu particularitatile elevilor 1
‘g instrumente de evaluare, | Folosirea unor fise de lucru/chestionare si metodelor/instrumentelor de evaluare, inclusiv a celor 1
° inclusiv a celor online alternative
8 4 puncte Utilizarea unor instrumente diverse de evaluare a activitatii didactice in mediul scolar si in mediul 1
g online (portofolii/ referate/ proiecte)
s Folosirea unor modele de teste folosite la nivel national (exemplu modelele de teste de la evaluarea 0,5
% initiala sau teste pentru evaluarile nationale)
% Folosirea unor instrumente care sd permita si o evaluare orald/ practica 0,5
& 3.4. Promovarea autoevaludrii si | Proiectarea, promovarea si incurajarea de activitati cu caracter de autoevaluare sau interevaluare 1
o interevaluarii. colegiala in sistem clasic/hibrid /online
3 puncte Valorificarea activitatilor cu caracter de autoevaluare / inter-evaluare colegiala in procesul individual 1
de nvatare
Realizarea de sesiuni, concursuri, prezentari sau expozitii in mediul scolar dar si online cu materiale 1
produse de elevi, participarea copiilor la jurizarea lucrarilor
3.5 Evaluarea satisfactiei | Aplicarea unor instrumente de masurare a satisfactiei beneficiarilor, instrumente de feedback; 1
beneficiarilor educationali. Analiza rezultatelor la teste/ simulari de examene/examen si stabilirea masurilor de imbunatatire 1
3 puncte Valorificarea feedback-ului in activitatea didactica ulterioara 1




3.6. Coordonarea elaborarii | Prezentarea continutului portofoliului educational 0,5
portofoliului  educational ca | Tntocmirea criteriilor de evaluare a portofoliilor educationale 1
element central al evaludrii | Consilierea si indrumarea elevilor in elaborarea portofoliilor educationale 0,5
rezultatelor invatarii.
2 puncte
3.7. Realizarea si aplicarea unor | Elaborarea si aplicarea unor instrumente de evaluare a activitatii online 1
instrumente  de  evaluare a "Fl;15 area testelor de evaluare sumativa in concordanta cu activitatea online realizata 1
activitatii online, valorizarea
rezultatelor evaludrii si oferirea Comunicarea individuala a rezultatelor evaluarii si a modalitatilor de imbunatatire a rezultatelor 1
de feedback fiecarui elev
3 puncte
TOTAL 20
4.1 Stabilirea unui cadru Cunoasterea si aplicarea ROFUIP si a ROF; 0,5
adecvat (reguli de conduita, Elaborarea de norme si documente specifice clasei, in calitate de profesor/ diriginte; 0,5
atitudini, ambient) pentru Mentinerea in buna stare a dotérilor scolii, curdtenia in silile de clas3, etc); 1
desfasurarea activitatilor in
conformitate cu particularitatile
'S clasei de elevi. 2 puncte
% 4.2. Monitorizarea Organizarea clasei de elevi 1
3 comportamentului elevilor si Monitorizarea elevilor problema si gestionarea eventualelor situatii conflictuale la nivelul clasei la care 1
‘D gestionarea situatiei predad sau este diriginte
f_E conflictuale. Efectuarea serviciului pe scoala conform graficului de serviciu pe scoald a cadrelor didactice 2
S 6 puncte indrumarea si coordonarea elevilor in cadrul activitatii scolare si extrascolare in mediul scolar si online 1
§ Respectarea ROF si ROFUIP 1
GE, 4.3. Cunoasterea, consilierea si | Utilizarea feedback -ului bidirectional in comunicare. 0,5
°gf° tratarea diferentiata a elevilor. | Tratarea diferentiata a elevilor in functie de nevoi; 1
‘§° 2 puncte Participarea la consiliul clasei, CP in vederea rezolvarii problemelor de consiliere. 0,5
< 4.4. Motivarea elevilor prin | Prezentarea consecventa a exemplelor de buna practica catre elevi. 1
valorizarea exemplelor de buna | Motivarea elevilor prin valorizarea exemplelor de buna practic3. 1
practica.
2 puncte
TOTAL 12




olimpiade, concursuri,

mediul online Tn scopul promovarii imaginii scolii

5.1.Participarea la programele | Participarea anuala a cadrului didactic la programe de formare continua/ grade didactice 1
de formare continua/ Participarea la cursurile de formare continua organizate de I1SJ, CCD sau alte institutii de specialitate 0,5
perfectionare si valorificarea | Activitatea desfasurat3 in calitate de mentor / formator 0,5
competentelor stiintifice,
didactice si metodice dobandite
_ 2 puncte
z 5.2. Implicarea in organizarea | Participarea la activitati metodice in cadrul comisiei de specialitate/ cercuri metodice; 1
@ 2| activitatilor metodice la nivelul
g § comisiei/ catedrei/ | Sustinerea de lectii demonstrative, referate/ diseminare informatii primite la cursuri de formare/ 1
'g § responsabilului. conferinte/ simpozioane lucrari de specialitate.
S g_ 2 puncte
‘qé; := | 5.3. Realizarea/ Actualizarea | Actualizarea permanentd a portofoliului profesional si a dosarului personal si depunerea 2
€ 'S | portofoliului  profesional  si | documentelor specifice in dosarul personal din secretariat.
Ep g dosarului personal. 2 puncte
& 3| 5.4. Dezvoltarea capacitatii de | Completarea documentelor scolare conform prevederilor legale 1
E comunicare si relationare in | Asigurarea comunicarii si schimbului de date cu serviciile specializate din unitatea de invatamant | 0,5
interiorul si in afara unitdtii (cu | (secretariat, serviciul logisticd, contabilitate, comisii ale scolii etc.)
elevii, personalul scolii, echipa | Comunicarea citre elevi si parintilor acestora a situatiei scolare, abilitatilor si oportunitatilor privind | 0,5
manageriala si cu beneficiariidin | orientarea profesionala
cadrul  comunitatii  familiile
elevilor). 2 puncte
TOTAL 8
© 6.1. Dezvoltarea de Initierea de parteneriate si proiecte educationale ]n care sa fie implicati elevii scolii. 1
g g parteneriate si proiecte Organizarea si desfasurarea de activitati in cadrul unor parteneriate si proiecte educationale, la care 1
8 3 educationale in vederea sa participe elevii scolii.
9 £ | dezvoltdrii institutionale.
N 2
K 2 puncte
® B | 6.2. Promovarea ofertei Implicarea Tn activitati de promovare a ofertei educationale 1
2 ,z" educationale. Promovarea ofertei educationale prin mijloace specifice 1
2c 2 puncte
E -f% 6.3. Promovarea imaginii scolii | indrumarea si stimularea elevilor in vederea participarii la activititi de promovare a imaginii scolii 1
S g fn comunitate prin participarea | (olimpiade, concursuri, competitii).
o g si rezultatele  elevilor la | Organizarea de activitati extrascolare si extracurriculare realizate in mediul scolar, extrascolar si in 1




competitii, activitati | Participarea la olimpiade, concursuri, activitati extrascolare si extracurriculare 1
extracurriculare si extrascolare
realizate Tn mediul scolar,
extrascolar si Tn mediul online.
3 puncte
6.4 Realizarea/participarea la | Organizarea/ participarea la actiuni de combaterea violentei si bullyingului in mediul scolar si/sauin | 0,5
programe/ activitati de | mediul online
prevenire si combatere a | Contributie la diseminarea informatiilor legate de combaterea comportamentelor nesanatoase 0,5
violentei si bullyinguluiin mediul | Cunoasterea si promovarea legislatiei in vigoare 0,5
scolar, si/sau in mediul online Colaborarea cu organele si institutiile abilitate, parinti in combaterea si prevenirea violentei in mediul | 0,5
2 puncte scolar si/sau in mediul online
6.5. Respectarea normelor, a | Popularizarea regulilor de securitate a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor si de situatii de 1
procedurilor de sanatate si | urgentainrandul elevilor
securitate a muncii, de | Implicarea si participarea la activitatile specifice domeniului privind respectarea normelor, a 1
prevenire  si  stingere  a | procedurilor de sanatate si securitate a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor si de situatii de
incendiilor si de situatii de | urgenta
urgenta pentru toate tipurile de
activitati desfasurate in cadrul
scolii, precum si a sarcinilor
suplimentare
2 puncte
6.6. Implicarea activa in crearea | Implicarea in actiunile promovate de CEAC (aplicarea de chestionare, respectarea procedurilor) 1
unei culturi a calitatii in nivelul Promovarea si popularizarea rezultatelor organizatiei 1
organizatiei.
2 puncte
6.7. Promovarea de activitati de | Organizarea unor activitati de Tnvatare interactive utilizand instrumente realizate cu ajutorul 0,5
invatare interactive prin tehnologiei informatiei.
utilizarea unor instrumente Derularea unor activitati de Tnvatare interactive utilizand instrumente realizate cu ajutorul 1
realizate cu ajutorul tehnologiei | tehnologiei informatiei.
2 puncte Organizarea de activitati extrascolare si extracurriculare realizate in mediul scolar, extrascolar si in 0,5

mediul online utilizdnd instrumente realizate cu ajutorul tehnologiei informatiei.

TOTAL

15




7.1 Manifestarea atitudinii | Adoptarea unui limbaj decent in relatia cu elevii, colegii si membrii comunitatii 0,5
- morale si civice (limbaj, tinuta, | Adoptarea unei tinute decente in scoala si in comunitate 0,5
'_é’ respect, comportament). Manifestarea unui comportament responsabil, moral si civic, in relatia cu elevii, colegii si membrii | 0,5
2 2 puncte comunitatii
% Manifestarea respectului in relatia cu elevii, colegii si membrii comunitatii 0,5
s 7.2 Respectarea si promovarea | Respectarea si promovarea deontologiei profesionale in relatiile cu elevii. 0,5
-‘g deontologiei profesionale Respectarea si promovarea deontologiei profesionale in relatiile cu parintii/ tutorii legali. 0,5
2 3 puncte Respectarea si promovarea deontologiei profesionale in relatiile cu colegii. 0,5
8: Respectarea si promovarea deontologiei profesionale in relatiile cu institutiile si reprezentantii | 0,5
~ comunitatii locale.
Participarea la consiliile profesorale 1p
TOTAL 5
TOTAL GENERAL 100
100 - 85 puncte, FB; 84.99 — 71 puncte, B; 70.99 — 61 puncte, S; sub 60,99 puncte, NS CALIFICATIV ACORDAT
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Memobrii consiliului de administratie




